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论文再现“妇科男患者”，如何破除“
水论文”灰产链？
。日前，澎湃新闻（www.thepaper.cn）报道多篇妇科论文及文献出现“男性病例”一事，引起了
广泛关注，部分涉事医院和杂志社就学术不端一事发布声明。然而除了此前报道的“离谱论文”
，记者在中国知网搜索，再次发现有二十余篇妇科论文或文献出现男性病例，还有前列腺相关论
文出现女性病例。

“离谱论文”为何层出不穷？记者暗访期刊发表中介，对方声称仅需支付5000元就可以代写代发
一篇刊发在国际医学学术期刊的医学论文，当事人除了单位名称、科室、姓名之外，无需提供任
何科研材料。

对此，有专家分析认为，“离谱论文”的背后一方面暴露了学术期刊的审稿机制存在问题，另一
方面则呈现了医疗领域不合理的“唯论文”评价体系。
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二十余篇妇科论文现男性患者
 

继此前发现的“离谱”妇科论文后，澎湃新闻（www.thepaper.cn）记者再次通过中国知网搜索相
关论文，发现有二十多篇论文及文献也存在妇科论文出现“男性病例”的情况。

如一篇名为《护理质量持续改进在子宫肌瘤护理中的应用》的论文中，在“研究对象”里称：“
选取2018年5月至2019年5月在本院进行手术治疗的子宫肌瘤患者120例，随机分为实验组与对照组
⋯⋯实验组患者中男性38例，女性22例⋯⋯实验组患者中男性40例，女性20例。”

该论文探讨的是“子宫肌瘤”护理，然而研究对象中不仅出现了“男性患者”，而且还出现了表
述错误，两个组均为“实验组”，无“对照组”。该论文作者为湖南省肿瘤医院康某，查询国家
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卫生健康委员会护士执业注册信息可以看到，康某已经获得了护士执业注册。

另一篇名为《妇科异常子宫出血的诊治》文章中，以妇科子宫出血患者为研究对象，但对照治疗
组中也出现了40例男性患者。该文章作者沈某为南通市妇幼保健院妇产科门诊的副主任医师。

让人诧异的是，还有一篇题为《综合性护理对前列腺炎患者治疗依从性与生活质量的护理体会》
的论文，其中称，选取前列腺炎患者52例，实验组中，男性患者与女性患者的比例为14∶12，参
照组中，男性患者与女性患者的比例为16∶10。前列腺炎患者中出现了“女性患者”。

该文章的作者为辽宁省丹东市人民医院泌尿外科王某，也获得了丹东市卫生和计划生育委员会发
布的护士执业注册。

记者梳理看到，这些“离谱论文”的作者均为各地医院的医护人员，甚至包含湖南省肿瘤医院、
佛山市第一人民医院等三甲医院的医护人员。

这二十多篇论文中，有3篇发表于《中国医药指南》（注：此前澎湃报道过其中2篇离谱论文），
有11篇发表于《实用妇科内分泌电子杂志》；此外，还有部分发表于《当代医药论丛》《临床医
药文献杂志》等。其中《实用妇科内分泌电子杂志》《中国医药指南》等均为国家级医学学术期
刊。

5月6日，《中国医药指南》曾发布《关于学术不端的声明》，称学术不端问题的发生是因为杂志
社当时的审稿流程存在漏洞，审核人员未能对文章内容进行严谨细致的审查，未能及时发现其中
的错误，对于涉事编辑已作出辞退处理，并制定了整改措施。

同日，《实用妇科内分泌》出版社、中国医药科技出版社也回应称正在核查具体情况。

论文中介称数千元即可代写代发

为何学术期刊中离谱论文频现？广州一位三甲医院妇产科医生告诉澎湃新闻（www.thepaper.cn）
：“这些论文一看就是出自论文工厂。”她表示，由于医护人员考核、评职称都有论文要求，但
医护人员日常工作较忙，就出现了代写、代刊发一条龙的“论文工厂”。

记者通过搜索引擎和电商平台搜索：“医护评职称”，能看到大量中介发布信息称“可代发期刊
，1个月见刊”。这些店铺在宣传上表示仅提供发刊、校对、查重服务，但记者联系后对方就会
发来微信联系方式，表示可以“代写论文代发，全包”。

记者以护士身份微信联系后，中介称会根据评职称的要求和时间来选定刊发的期刊，一般2周左
右可以写好论文，1个月时间完成审稿，随后就可以刊发，其间除了作者的单位名称、科室、姓
名，不需要提供任何科研资料。

“全包”的费用从3000元至上万元不等，中介表示主要看期刊等级及刊发时间。

记者询问上述提及的《中国医药指南》期刊，中介表示“可以发”，论文写发费用为3800元，但
已经排到了明年的刊期，版面费为8000元。但如果想加急，也可以支付13000元版面费，提前至
今年年底出刊。对方多次强调“版面费是录用后单独付给杂志社的”。
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上述提及发布“离谱论文”11篇的电子杂志《实用妇科内分泌》，对方表示也可以发，且电子杂
志费用较低，全包（代写论文、代刊发）只需要5000元左右，且包含版面费。

记者通过中国知网查询期刊年度出版概况看到，《中国医药指南》从2015年至2024年，近10年平
均每年刊发文献5923篇，其中2015年至2019年，年度总文献量一直保持在8000篇以上。而《实用
妇科内分泌》电子杂志过去5年平均每年刊发文献2057篇，2019年年度总文献量达到了4775篇。

而记者梳理前述二十多篇出现“妇科论文出现男性患者”“前列腺论文出现女性患者”的论文，
发表时间集中在2015年至2020年之间。

专家：应破除“唯论文”评价体系

对于这种学术乱象该如何整改？对此，21世纪教育研究院院长熊丙奇在接受澎湃新闻（www.thep
aper.cn）采访时表示，这些“离谱论文”一方面暴露了学术期刊的审稿机制存在问题，另一方面
则呈现了医疗领域不合理的“唯论文”评价体系。

“首先这种违背基本常识的论文能够发出来，很显然期刊的审稿机制形同虚设，从编辑到编辑部
主任，甚至主编，可能文章看也没看就发表了，这背后显然是存在一些代发表论文链条的，收到
钱就刊发，杂志社也不进行质量把关。”熊丙奇认为，针对这种情况，“水刊”不能简单辞退责
任人了事，管理部门需要进行调查整改，对于违规严重的期刊应进行取缔。

其实“水刊”问题也已经引起学术界的重视。澎湃新闻（www.thepaper.cn）记者看到，今年3月2
0日，中国科学院文献情报中心发布2025年《国际期刊预警名单》，名单列出了5本预警期刊，并
注明预警原因为“论文工厂”。不少高校也开始出台负面清单，对于“有问题”的刊物文章不再
视为学术成果。

但支撑学术“水刊”的背后，还有一个争议已久的问题——“唯论文”评价体系。

“像中小学教师、医护人员这些基层专业技术人员，实际上是没有时间去做一些研究的，也很难
研究出来一些东西，更应该关注他们在实际岗位上的贡献。但评职称、晋升却必须要求发表论文
，这个评价要求是和岗位脱节的，因此只能找人代写代发。”熊丙奇指出，“论文工厂”就是这
种畸形的职称评审要求所制造的“怪胎”。

他告诉澎湃新闻，国家一直在反复强调推进破除“唯论文”的改革，人社部曾在2016年发布《关
于加强基层专业技术人才队伍建设的意见》，明确将改革基层专业技术人才评价机制，对论文、
科研等不再作硬性要求，而可用能够体现专业技术工作业绩和水平的工作总结、教案、手术病例
、技术推广总结、工程项目方案、专利成果等替代。

但落到实处，如何深层次破除“唯论文论”的评价体系？熊丙奇指出，最重要的是需要改革以行
政为主导的管理和评价体系，建立现代医院管理制度，形成科学的医护人员职称晋级及评审制度
。
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（原标题：再有20余篇论文出现“妇科男患者”“前列腺女患者”，如何破除“水论文”灰产链
？）

作者：李思文 来源：澎湃新闻

更多 科学进展 请访问 https://www.iikx.com/news/progress/
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