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Big Data and Cognitive
Computing期刊青年编委招募——诚邀青年英才，共促学术期刊发展。期刊名称：Big Data and
Cognitive Computing (BDCC)

期刊官网：https://www.mdpi.com/journal/BDCC

为进一步提升期刊的国际学术影响力，构建国际化青年学者交流网络，并为编委会储备优秀后备
力量，Big Data and Cognitive Computing《大数据与认知计算》
(ISSN:2504-2289)期刊现面向全球公开招募青年编委 Early Career Editorial Board Members (ECEB)。

�计划招募人数：30名

�任期：2年，到期可续聘

�关于Big Data and Cognitive Computing (BDCC)

Big Data and Cognitive Computing (BDCC, ISSN 2504-2289)是MDPI出版社旗下的一本国际开放获取
期刊，专注于大数据、认知计算及其交叉领域的前沿研究。期刊旨在为发表从理论突破到实际应
用的各类高水平科研成果提供卓越的平台，涵盖但不限于大数据处理与分析、认知科学与人工智
能、机器学习与数据挖掘、分布式计算与云/边缘计算、自然语言处理、计算机视觉，以及这些
技术在智慧城市、医疗健康、金融科技等领域的应用。

凭借高质量的审稿标准和快速发表流程，BDCC 已相继被Scopus, ESCI (Web of Science), dblp,
Inspec, Ei Compendex等多个国际知名数据库收录，学术影响力稳步提升。

点击下方链接,了解BDCC期刊更多详情:

https://www.mdpi.com/journal/BDCC

�期刊主编介绍
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陈敏，华南理工大学计算机科学与工程学院，琶洲实验室长聘教授、博导，人工智能领域专家，
IEEE Fellow，全球人工智能领域高被引科学家。现任嵌入与普适计算（EPIC）实验室主任，IET
Fellow、AAIA Fellow。2012年入选高层次人才计划，教育部新世纪优秀人才，2014年入选湖北省
杰青。曾任湖北省智能认知技术国际合作基地主任。2020年（40岁以下）当选为IEEE Fellow（国
际电气电子工程师学会会士），并自2018年至2025年连续八次入选科睿唯安全球高被引科学家榜
。长期专注于认知计算、大模型、人工智能、脑科学交叉研究，现已出版学术专著或教材12部，
谷歌学术总引用超过5.2万次，H指数101（中国H指数100或以上的计算机方向学者不到30人，占
全球相关研究人员的 0.0016%）。发表SCI论文200余篇，发表 CCF A类会议、IEEE-ACM
Trans./Magazine论文80余篇，34篇ESI高被引论文，12篇ESI热点论文，单篇最高引用超过5200次。

�青年编委申请要求

� 获得博士学位不超过10年（对于因职业发展、家庭或医疗等原因中断研究者，可适当放宽年
限限制）；

� 在大数据理论、认知计算、机器学习、数据分析、智能云、物联网及智能系统等相关领域取
得突出研究成果；

� 热心学术期刊工作，愿意投入时间与热忱，积极参与期刊建设与发展；

�
在学术界表现活跃，积极参与国内外学术交流（如在国际会议做报告、担任学术组织职务等）。

�青年编委权益

� 颁发由主编签署的BDCC期刊青年编委证书；

�
个人简介及研究成果将在BDCC期刊官网及社交媒体平台进行宣传，有效提升国际学术知名度；

� 对期刊有突出贡献者，将有机会晋升为编委会成员；

� 期刊将定期在官网公开致谢积极参与同行评审的青年编委；

�
有机会受邀参加由主编或编委会组织的年度会议、在线研讨会等活动，与领域内顶尖专家交流。

�青年编委职责

� 通过个人学术网络、学术会议等渠道，积极宣传和推介BDCC期刊；

� 选择高质量文章并准备双语媒体内容进行推广；

� 每年至少完成4篇稿件的同行评审工作；

� 为期刊发展的任何新举措提供建议；

� 积极邀请国内外相关领域的优秀学者投稿。

�申请方式
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材料准备：请将您的个人学术简历（CV）发送至BDCC期刊编辑部邮箱：bdcc@mdpi.com

邮件主题：请您务必注明BDCC青年编委申请+姓名+研究机构+研究方向，以便我们快速处理。

截止日期：2026年11月30日

遴选流程:

编辑部对申请材料初筛 → 主编和编辑委员会成员筛选 → 电子邮件通知 → 签发证书

评选将在申请截止日期后一个月内完成，结果将在期刊网站上公布。

BDCC期待您的加入，让我们共同推动大数据与认知计算领域的学术创新！

BDCC 期刊介绍

主编：Prof. Dr. Min Chen, South China University of Technology, China

期刊专注于大数据、认知计算及其交叉领域的前沿研究。期刊旨在为发表从理论突破到实际应用
的各类高水平科研成果提供卓越的平台，涵盖但不限于大数据处理与分析、认知科学与人工智能
、机器学习与数据挖掘、分布式计算与云/边缘计算、自然语言处理、计算机视觉，以及这些技
术在智慧城市、医疗健康、金融科技等领域的应用。

2024 Impact Factor 4.4 2024 CiteScore 9.8 Time to First Decision 23.1 Days Acceptance to Publication 4.6
Days
来源：Big Data and Cognitive Computing (BDCC)

更多 科学进展 请访问 https://www.iikx.com/news/progress/
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