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虽然平时一屋子人都是博士，但是作为北医的土特产，总感觉和进口的有什么不同。当然有的不
同是好的，比如每天暴露在各种聪明绝顶的临床医生周围，绝对让我们的双商成长速度超过了国
外的同学，当然如果您还觉得我们智商或是情商哪一商低的话，绝对不能怪医生们，只能怪我们
底子有限了。

在海龟同学不足的地方，也可以简单的用一个“土”字概括。这种土尤其体现在对一些“潜规则
”的陌生，作者署名的习惯就是其中之一。好在虽然我土气，但是还是有些洋气的师兄弟姐妹。
最近为了避免继续在论文署名问题上怂下去，我们系统的请教了一下曾经或是仍然旅居国外的大
牛们关于SCI论文署名的二三事。涉及品味的事情总是不能独享，还是要和大家分享一下的。

一、SCI论文排第一不是容易事儿

每一个论文写手当然首先关注的是作者顺序，尤其是第一作者的位置给谁。第一作者，毋庸置疑
应该是对文章出力最多的人。之所以不说贡献最大，主要还是因为很难讲如何衡量贡献，毕竟有
的时候SCI文章的idea并非第一作者提供的，而巧妇难为无米之炊，也不能说第一作者的贡献就
一定最大。所以虽说我们平时都说按贡献排名，但是根据和非土特产们的聊天，我觉得此处的贡
献应该指出力多少，其中最主要的是在研究设计、实施和分析写作全过程中，是否是主要的工作
者。

有的时候，在整个研究中，会存在几个人都做出了重要贡献，付出了大量的时间和智慧。尤其是
在一些关键任务中，两个或几个人都发挥了无法替代的作用，难以区分他们谁出力最多或是贡献
最大，这时候就要用到了大家都很喜欢的大杀器“并列第一作者”。会通过特定文字在论文中特
别注明。此时几个作者间被认为“对论文贡献相同”。这其实是对作者们工作的认可，尤其是其
他没有排在第一位的重要作者。不过也千万别太天真，虽然有的单位评职称的时候也会算数，但
是排第一就是排第一，排后面就是排后面，作者间的地位高下立现。

二、SCI论文通讯作者谁来当?

除了第一作者之外，最重要的当属通讯作者了。这个位置也是咱们土特产间最抢手的位置，当然
对于洋大人们来说也很抢手。说到通讯作者的问题，我们最常见的办法是“谁是老板谁来当”，
这样真的对么?其实我们说到贡献的时候就提出了，总有个人是提出这个研究idea的人，而这个人
不一定是某个team的老板。怎么认可idea的贡献者呢?这就需要用到“通讯作者”这个位置了。

当然如果一个idea是来自几个人或是几个团队思想碰撞的结果，难以通过一个人归纳提练出了，
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这时候也会用到“并列通讯作者”。同样，并列通讯作者的任意一方也不一定是所在团队的PI。

三、作者顺序能说话

有一个非常有意思的现象，在国内不少的研究团队发表的文章中，作为团队领导兼idea提供者的
PI喜欢把自己的名字往前方，尤其是喜欢放到前三个里面去。原因很简单：引用的时候看得见自
己⋯⋯看得见自己⋯⋯得见自己⋯⋯见自己⋯⋯自己⋯⋯己⋯⋯

这原因也是没谁了，比得上街边美食烧饼：土掉渣。经过熟悉海外潜规则的师兄点播，了解了国
外成熟团队对这个问题的常规看法。通常一篇文章所在团队的大老板会将自己的名字放在署名的
最后一位，所以别人看到最后一个名字也会直接认为是真正的PI。而通讯作者仅被理解为idea的
提供者，当然这个人也可以是PI自己，那就老老实实坐到最后一个去吧，再给自己加上星号。

此外，倒数第二的位置有时也会被国外的研究者关注。如果倒数第二作者与最后一个作者来自不
同的团队，这时候往往说明他是另一个合作团队的PI，或者是本研究团队的重要“外脑”。这类
倒数第二通常为文章提供了重要的外部技术支持或是咨询服务，不过也仅限于有问必答而已，不
涉及任何出钱出力、提供关键idea。如果有所涉及的话，还是应该放到更重要一些的位置上。不
过如果倒数第二作者和第一作者以及PI来自同一单位，那就真的只是贡献最小的那个了。

对于其他作者，咱们土特产们习惯的做法是“见者有份”，但是这么做真的很土。一些看起来就
不可能有非常多人掺和的研究，非得塞那么多人名进去，硬生生把一篇科学报告变成了汉语拼音
展销会。因此要想更洋气一些，建议大家按照真实的贡献列入作者，并且按照真实的贡献大小进
行作者排序。对于不少高水平期刊来说，这也是必要的要求，需要通过特定的文字说明作者的具
体贡献，避免学术不端。

四、一生之中要发表的几种署名文章

在接触大牛们之前，我总觉得人生理想是把自己从第一作者变成责任作者。接触之后才发现，人
生的终极目标其实是最后面的非责任作者【泪目】。其中含义还请您自己体会。当然海牛们还给
我提出了更现实的人生目标，就是通过自己的努力拼搏，争取按顺序发表下面三类文章

1、作者总数小于3人的第一作者论著类文章
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。这类文章证明你在一个团队内，能够相对独立的开展工作，而无需太多人指手画脚。此时我们
应该具备了较高的科研水平了。

2、既是第一作者又是责任作者的论著
。有了这个，你基本上离PI不远了，因为你已经可以独立完成选题→设计→完成主要的实施工作
→写作投稿的全部任务了。换句话说，你既有聪明的脑袋，又有勤劳的手，还有一身的技术，真
正缺的只是时间和机遇了。之所以不能认为此时已经是PI，最主要的原因还是：洋气的PI一般不
干这事儿。哪个大方的老板，抢了手下人的机会和成果，自己同时坐着两个位置呢?此处无所指
，也请大家不要刻意pubmed这类老板出来晒啊⋯⋯

3、只有一个人的文章
。此处既可以是论著、也可以是述评类文章或综述类文章。这类文章通常是受邀发表的，如果在
较高水平的期刊中能发表这样文章，说明你已经具备相当高的学术地位了。如果你是这样的大牛
，请坐稳收下我的膝盖⋯⋯

啰嗦半天，算是大概把海牛们传授的功力发给大家了。这些也不是绝对的，毕竟有时候在国内的
圈子里⋯⋯你懂的。要求自己容易，要求老板难。如果你的意见被老板无情拒绝了，请不要过分
难过，相信别人也能理解真正土气的不是你。当然如果有朝一日你当了老板，能洋气点儿就洋气
点儿吧。
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