
 

科研之有多苦？只有1%的科学家能够每年发表论文
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(IvyP/译)要衡量一个科研工作者职业生涯的好坏，标准之一就是发过多少论文，每个人都不希望
在简历的“已发表论文”那一栏一片空白。不过，你要是确实还没发过论文，下面的研究结果可
能会给你些许慰籍：一项研究发现，只有不到1%的科学家能做到每年都发表一篇论文。这些占
研究者总人数不到1%的150608位科学家了各类学术，他们的名字在所有发表论文中出现的比例高
达41%;在引用次数最多的论文中，这群精英作为合著者的比例更是高达87%。研究结果于7月9日
发表在《公共科学图书馆�综合》(PLOS ONE)上。

美国斯坦福大学的流行病学家约翰�伊奥尼迪斯(John
Ioannidis)带领的研究团队，对爱思唯尔(Elsevier)出版社旗下的斯高帕斯数据库(Scopus
database)中的论文进行了分析。他与同事凯文�博亚克(Kevin
Boyack)和理查德�克莱万斯(Richard Klavans)选取了数据库中从1996年到2011年间、由1500万名科
学家在各个学科发表的论文。伊奥尼迪斯表示：“我在生活中见过许多有才能的人，但在现有的
体制和资源条件下，他们却没法继续科研生涯。我很想了解其中的原因，于是决定研究这个问题
。”他猜想应该只有少数科学家能够长年累月的文。而获得的结果显示，确实只有1%的人能做
到，这的确让伊奥尼迪斯感到惊讶。

伊奥尼迪斯表示，这些高产的科学家们通常都是实验室或研究小组的领导人，他们申请基金并监
督研究进程，所以他们的名字也会出现在获得研究结果后发表的许许多多论文当中;还有一些科
学家则是有稳定的工作和时间来进行大量研究。

然而，在高产实验室大量发表论文的背后，科研工作者也进行了许多枯燥乏味的工作。研究者们
在论文中提到：“许多学科可能都会招收大量的博士生，作为廉价的劳动力。这些学生可能在某
个科研领域花费几年的时间，最终只能发表一篇或几篇论文。这样说来，科研体系可能是在对上
万年轻科研工作者进行剥削。”伊奥尼迪斯表示，对于目前的科研现状，如果他能做点什么的话
，他分散资源，也就是“让更多的科学家都能获得机会，尤其是年轻一代的科研工作者，以帮助
他们不断做出优秀的科研。”(编辑：球藻怪)
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