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临床研究中我们常常探究的是某种疾病(结局)发生有哪些可能的影响因素，对风险因素进行控制
从而避免或减少疾病和不良结局的发生;此外，通过对风险因素的认识，个体发生疾病(结局)的可
能性进行预估，达到风险评估的目标。以上都是我们临床研究中常见的研究目标，细细读下来，
其实这里面有两类看起来很相像，但实际大不同的目的，就是风险因素的识别和结局发生的预测
。

这两者看起来十分相像主要有以下两个原因
：第一，
风险因素
的识别和结局发生
的预测都涉及潜在的风险因素和研究
结局的测量和数据收集
，在病因学研究中，就是潜在的危险因素和疾病的发生;在预后研究中，就是预后相关因素和疾
病的转归(预后)。第二，
无
论是
风险因素
的识别还是结局发
生的预测都需要在风险因素和研究结
局之间构建统计学关联
，并进行因果推断。所以很多研究者容易把这两者混为一谈，认为在一个研究中，只要通过统计
模型的构建，就既可以识别结局的风险因素，同时可以进行结局发生可能性的预测。但实际上这
两者不能简单的认为是同一个工作，应该分别进行研究。

对于风险因素的识别的研究来说，着重于试图发现新的可能的风险因素并判断其与结局发生之间
关联的方向。说人话就是：对于某个临床结局，经过学术界的探索可能有某些已知的风险因素了
，这时我们的研究目标就是看能不能通过自己的研究，来探索发现新的风险因素;并判断这个或
这些因素的存在(及其水平的提高)会增加临床结局的发生还是会减少临床结局的发生。在这种情
况下，我们往往在设计阶段就会采取匹配的方法，针对出现结局者的特征选择已知风险因素和出
现结局的人相似的对照。比如心梗的病因学研究，已知血压水平是心梗发生的独立风险因素，此
时，如果我想探索血脂水平是否心梗发生的独立风险因素时，我会根据收集到的心梗患者的特征
寻找血压水平和病例组一致的对照来开展研究。

接着上面这个例子，如果是希望对心梗发生进行风险预测的话，如果还采用上述的研究设计方案
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(匹配血压)，那么得到的预测模型必然会缺少血压这项指标，这显然是不可接受的。也就是说我
们在试图构建结局的风险预测模型时，不应采用上述的病例-对照设计(尤其是匹配的病例-对照
设计)，而应采用队列设计，在一个有同质性的人群中构建模型探索各风险因素对结局发生的贡
献，同时进行合理预测。

另外，对于风险因素的识别和结局的预测两类目标来说，还有一个显而易见的差别。我们来看一
个Logistic回归的结果：

这个Logistic回归的结果是我们在研究中常常会得到的结局(脑卒中院内死亡)和可能的风险因素(
年龄段、性别、血压、房颤、吸烟、血脂、心绞痛、心梗)之间统计关联的结果。如果我们在进
行风险因素的识别时，我们的这个表中关注的重点会是“显著性”和“EXP(B)”以及“EXP(B)
的95%置信区间”，这三项足以帮助我们来识别某个因素是否结局发生的独立影响因素了。而如
果我们要做结局发生可能性的预测呢?这是我们的关注焦点会变化，变成上面表中的“B”和“常
量”，其中，“B”是回归系数是风险预测计算中每个影响因素的权重;而“常量”则是在风险因
素识别的时候不需要，但在进行结局发生可能性预测时必不可少的。“常量”其实就是截距，指
示的是这个人群的基础风险;也就是当各风险因素都不存在时，结局发生的可能性高低。显然在
进行风险预测时，我们必须把基础风险考虑在内。

其实风险因素识别和结局发生的预测还有其它的不同之处，但由于篇幅所限，今天就不展开讨论
了，如果大家对这部分内容感兴趣，我们可以在以后的推送中继续聊这个话题。通过今天的文章
阅读希望大家明白，虽然风险因素识别和结局发生的预测存在很多相似点，但是两者要解决的问
题和着重关注的方向是不同的，在研究设计的时候需要对研究有合适的定位，在撰写论文的时候
需要区分自己研究到底能达成哪个目标，这两者千万不要混为一谈。

更多 统计方法 请访问 https://www.iikx.com/news/statistics/
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