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匹配
(Matching)又称配比，是指为每一个处理组的研究对象选择在某些特征上一致的对照组对象。匹
配的目的是控制某些因素对处理效应的影响，从而评价处理因素对结局的真实作用。经典的匹配
方式是首先选定一些匹配变量，然后逐一对变量进行匹配，为每一个病例找出同期的合适的对照
，这个过程就像找对象。近年来还有一种匹配方法被广泛应用，即倾向性评分匹配(Propensity
Score Matching，PSM)。它是通过某种模型求得多个协变量的综合倾向性得分，再按照得分是否
接近进行匹配。

如果上面的过程不好理解，那么举个例子。比如替某女孩找对象，该女孩列出以下3个条件：1年
龄要与自己相差不大(±2岁)，2民族与自己一致，3学历与自己一致。那么如果是经典的匹配方
法，首先是按照这些条件删选男生，然后在符合条件的男生中随机抽取一个男孩介绍给这个女孩
。如果是PSM呢，首先给出一个评分方法，比如总分=0.8*年龄+2.3*民族+1.6*学历，然后对该女
孩和众多男孩分别求得分，找出一个得分与该女孩最为接近的男孩，介绍他们认识。如果得分接
近的有很多怎么办?还是选择一个。

PSM从理论来说比经典的病例-对照匹配方法要更为合理和科学，因为其配对过程中考虑了每个
因素不同的影响能力(权重)。但是其实现过程中也存在一些问题，比如：如何选择合适的匹配因
素?采用何种方法训练模型?采用何种匹配方法(邻近匹配、卡钳匹配、马氏距离匹配等)?本文不谈
PSM，说说经典的匹配方法，如何通过SPSS实现。

例：目前有病例895人，对照2532人，要求按照年龄、职业和BMI组别进行匹配，即为每一个病例
找一个跟他在年龄、职业和BMI水平上一样的对照，进行病例对照研究。
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在没有匹配之前，其数据是这样的，在年龄、职业和BMI组别上两组间差异也有统计学意义，如
下：

在SPSS中点击如下按键，它的英文是Case-control
matching，不知道为什么在中文版中翻译成了个案控制匹配，难道不应该是病例-对照匹配吗?

                                                   2 / 5



 

出现如下对话框，并按照要求选入变量：

在上图中匹配容差是指你允许的各个变量的差别，此处年龄选1岁，其他变量容差为0，即不允许
有差别。另外匹配ID和匹配组变量名，你需要自己给他随便起个名字，此处起名为ID2和cc。

然后点击选项，你可以选择是否进行放回抽样，以及匹配的方式，另外你可以设置随机种子数，
保障匹配过程可以重新，如下图：

再点击“附加输出”，选中创建新的匹配项数据集，并给数据集起个名，如下图：
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这些都做完点确定，会出现以下结果：

表示精确匹配了621个，模糊匹配了83个，共匹配上704例，没有匹配上的病例有191个。同时会
生成一个名为new的数据集，该数据集就是被选中的对照组数据库，同时在原来的数据集里生成
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了刚才咱们命名的ID2变量，该变量有值者就是被匹配上的病例组。

将上述两个数据库合并，并删除那些ID2变量为缺失的个案，就形成了匹配后的数据库。我们再
来看一下匹配后的情况，组间在年龄、职业和BMI分组上差异也没有统计学意义了。
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